[bookmark: _GoBack]                                                      EVALUACIJA
Svaki učenik individualno i anonimno popunjava ankentni list odgovarajući na postavljena pitanja.

1.Dopada mi se ovakav način rada? Zaokruži slovo ispred odgovora sa kojim si saglasan/na.
a) potpuno se slažem  b) uglavnom se slažem   c) ne slažem se  d) uopšte se ne slažem
2. U toku ovih časova, uz pomoć različitih  vježbi i aktivnosti, ponovio/la i uvježbao/la sam :
         a) puno      b) ponešto     c) ništa 
3. Na nivou grupe, imali  smo jasno podijeljena zaduženja i odgovornosti: 
a) potpuno se slažem    b) uglavnom se slažem     c)  ne slažem se    d) uopšte se ne slažem
4. Svi učenici, učesnici ovih aktivnosti, su bili maksimalno angažovani  i aktivno učestvovali u savladavanju I rješavanju zadataka:
a) potpuno se slažem      b) uglavnom se slažem   c) ne slažem se   d) uopšte se ne slažem
5. Ocijeni svoj rad u grupi i nivo ispunjenosti svojih zaduženja tj. sopstveni doprinos radu (zaokruži broj na skali od 1-najmanje do 10- maksimalno).
              1     2     3     4     5     6     7     8     9     10
6. U toku rada nastavnice su  podsticale učenike da misle samostalno:
 a) potpuno se slažem   b)  uglavnom se slažem    c)  ne slažem se   d) uopšte se ne slažem 
7. Nastavnica/e daje/ju  jasne i korisne instrukcije tokom aktivosti učenika: 
a) potpuno se slažem   b) uglavnom se  slažem    c)  ne slažem se   d) uopšte se ne slažem
8. Kako bi vrednovao/la (ocjenio/la) cjelokupni tok rada i realizaciju Javnog časa?
a) odličan    b) vrlo dobar     c) dobar     d) slab
9. Tvoj  stepen zadovoljstva učešćem u ovoj aktivnosti:
               1     2     3     4     5     6     7     8     9     10 
10. Najviše mi se dopalo ........................................................................................................     ................................................................................................................................................ 
Nije mi se dopalo: ................................................................................................................... ................................................................................................................................................ 
