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3.0. Obrazac Za samoevaluaciju nastavnika, kolegijalno opazanje,
kriticki osvrt na reallzacuu i prijedloge unapredenja

Kriteriji pracénja nastave i vrednovanja koji predstavijaju samo primjere, trebaju biti dogovoreni
unaprijed i jasno prikazani svim nastavnicima.

Mjesto: \ljlusi - _1(//’/(570

Datum: {1 //. 2020
Ugenici: _NIZIH RAZLEDR [62

Radno mjesto: LAZLEON A NASTAVA

Nastavnik: _IKEZANA KAPESIC
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1KCESME ~itogruvifa Rybétih kompetencija u obrazovni sistem Crne Gore





